
수    신 : 대표이사

참    조 : 인사⋅노무⋅총무 담당자

제    목 : 2022년 12기『광주청년일경험드림+(플러스)-기업형』드림터 모집 안내

          

            1. 귀하의 건승과 귀사의 발전을 기원합니다.

            2. 본회는 광주광역시와 공동으로 광주지역 소재 미취업 청년들에게 

일경험 및 직무역량 기회를 제공하여 취업을 촉진하는 2022년 12기 『광주청년 

일경험드림+(플러스)–기업형』에 참여할 드림터를 다음과 같이 모집하오니 많은 

참여 바랍니다.

-  다     음  -

가. 사 업 명 : 2022년 12기『광주청년일경험드림+(플러스)-기업형』

나. 모집기간 : 2022년 06월 01일 ~ 06월 15일

다. 근무기간 : 2022년 08월 01일 ~ 12월 31일

라. 참여방법 : 이메일접수(gj_youth_dream_e@naver.com)

              자세한 사항은 드림터 모집(안) 참조

마. 지원내용 :

  • 드림청년 인건비 지원 (월1,430,520원의 90% × 5개월 지급)

    ※ 기업부담금 (월1,430,520원의 10% 143,050원 부담)

  • 드림청년 1일 5시간 (주 25시간 탄력 근무)

  • 4대 사회보험료 사업주부담금 지원

  • 현장교육비 지원

바. 선정발표 : 2022년 06월 27일(예정)

첨 부 : 2022년 12기『광주청년일경험드림+(플러스)-기업형』 드림터 모집(안) 1부.  끝.
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